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ANUNCIO

BOLETIN N° 88 - 7 de mayo de 2026

2. Administracion Local de Navarra

2.1. Oposiciones y concursos. Oferta Publica de Empleo
HUARTE

Convocatoria para la provision mediante concurso de traslado, de una
plaza de oficial administrativo/a

Mediante Resolucion de Alcaldia del Ayuntamiento de Huarte, con el numero 935-2026, de fecha 8
de abril de 2026, se procedio a aprobar las bases de la convocatoria para la provision mediante
concurso de traslado, de una plaza de oficial administrativo-a en Huarte, con el cédigo 10.10 en
plantilla organica, conforme a las siguientes:

BASES

1.-Objeto.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provisién, mediante concurso de traslado, del puesto
vacante de oficial administrativo-a, en régimen laboral fijo y a jornada completa, correspondiente a
la plaza 10.10.

1.2. El nombramiento conferira a la persona designada, a todos los efectos, el caracter de persona
funcionaria del Ayuntamiento de Huarte desde la fecha de toma de posesion.

1.3. El puesto de trabajo estara dotado con las retribuciones correspondientes al nivel C,
correspondiente al personal al servicio de las administraciones publicas de Navarra asi como las
retribuciones complementarias establecidas en la plantilla organica.

1.4. La jornada de trabajo anual sera la misma que la del resto del personal municipal y su horario
se adaptara a las necesidades del servicio, pudiendo ser modificado por el ayuntamiento en
atencion a dichas necesidades.

1.5. Las funciones a desempefar seran las propias del puesto de oficial administrativo, pudiendo
incluir la gestion de la documentacion, la atencion al publico, la tramitacion de expedientes y
subvenciones, la gestidon de recursos humanos y contables, y la colaboracion en la gestion de las
normativas municipales.
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2.—Normativa aplicable.

El concurso de traslado se llevara a cabo con sujecion a lo dispuesto en el Decreto Foral
Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas de Navarra, a lo dispuesto en el Decreto
Foral 215/1985, de 6 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Provision de Puestos
de Trabajo dictado para su desarrollo y ejecucion y también a lo dispuesto en la Ley Foral 7/2025,
de 4 de junio, por la que se aprueban medidas extraordinarias y urgentes en materia de personal
para la reduccién de la temporalidad en las administraciones publicas de Navarra.

3.—Requisitos.

De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente, quienes concurran al presente concurso
de traslado deberan reunir en la fecha en la que termine el plazo de presentacion de solicitudes y
desde el momento del nombramiento hasta la toma de posesion de la plaza adjudicada, los
siguientes requisitos:

a) Tener la condicion de personal fijo (funcionario o laboral fijo) del Ayuntamiento de Huarte, en
situacion de servicio activo, servicios especiales o excedencia y estar nombrado-a en puesto de
oficial administrativo-a.

b) Acreditar el nivel C1 de euskera.
c) Hallarse encuadrado/a en el nivel C.

d) Justificante acreditativo de haber abonado los doce euros de la tasa correspondiente a
derechos de participacion en la convocatoria. La falta de pago de la tasa determinara la exclusion
de la persona aspirante.

Segun lo dispuestos por la Ley de Procedimiento Administrativo, las personas aspirantes no
tendran obligacion de presentar las documentaciones indicadas en el parrafo anterior, siempre que
ya obren en poder del propio ayuntamiento.

Podran también participar en la convocatoria, siempre que reunan los requisitos exigidos, las
personas excedentes voluntarias sin reserva de plaza, asi como las forzosas, que hayan
permanecido al menos un aio en dicha situacién administrativa, obteniendo de esta forma el
reingreso en el servicio activo y la adjudicacién definitiva de una plaza.

4.—Instancia, plazo y lugar de presentacion.

4.1. Las instancias para poder participar deberan presentarse en el registro municipal del
Ayuntamiento de Huarte o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el plazo de 10 dias naturales contados desde el dia siguiente a la publicacion en el
Boletin Oficial de Navarra.

Asimismo, la instancia de participacién podra presentarse telematicamente a través del registro
general electronico del Ayuntamiento de Huarte, disponible en la sede electronica del
ayuntamiento. En este supuesto, la solicitud especifica de participacion y demas documentacion
que debe aportarse, podra adjuntarse en cualquiera de los formatos previstos en el registro
general electronico para adjuntar archivos.
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En el supuesto de que la solicitud se presente en algun otro registro de los previstos en la Ley
39/2015, y dentro del plazo establecido para la presentacion de solicitudes, se remitira por correo
electronico a la siguiente direccién: "recursoshumanos@huarte.es" la solicitud de participacion de
la convocatoria, sefialandose el registro donde se ha presentado la documentacién
complementaria.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se hara en sobre
abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el personal de Correos antes de ser
certificada.

Las instancias deberan ajustarse al modelo publicado en la convocatoria y, en ellas, las personas
aspirantes deberan manifestar que reunen todas y cada una de los requisitos de participacion
referidos a la fecha de expiracion del plazo sefialado para su presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera improrrogable.

4.2. Ala instancia se acompafara la documentacion que acredite cuantos méritos sean alegados a
tenor del baremo establecido en la convocatoria, con la Unica excepcion de la justificativa de los
servicios prestados en el Ayuntamiento de Huarte, que sera facilitada directamente al tribunal por
el érgano convocante.

5.-Lista provisional de admisién y reclamaciones.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la alcaldia del Ayuntamiento de Huarte dictara
resolucion aprobando la lista provisional de admision y exclusion y ordenara su publicacion en la
ficha web de la convocatoria, con la indicacion de que, dentro de los cinco dias habiles siguientes,
las personas excluidas podran formular reclamaciones y subsanar, en su caso, los defectos en que
hubieran incurrido.

Si no se hubiera presentado ninguna solicitud dentro del plazo establecido, la alcaldia del
Ayuntamiento de Huarte dictara resolucion declarando desierto el concurso. Dicha resolucion
debera notificarse a las personas interesadas.

Si no hubiera personas excluidas, se aprobara directamente la lista definitiva y se ordenara su
publicacion en la ficha web de la convocatoria.

Concluido el plazo de reclamaciones y una vez resueltas estas, la alcaldia del Ayuntamiento de
Huarte aprobara la lista definitiva de admision, y ordenara su publicacion en la ficha web de la
convocatoria.

6.—Composicion del tribunal.

El tribunal que ha de calificar del concurso estara compuesto por:
6.1. El tribunal calificador estara compuesto por los siguientes miembros:
—Presidente: Alfredo Arruiz Sotés, alcalde del Ayuntamiento de Huarte.

—Vocal: Alvaro Marcén Echandi, secretario del Ayuntamiento de Huarte.

https://bon.navarra.es/es/anuncio/-/texto/2026/88/28 3/6



20/5/26, 12:25 Anuncio - Boletin Oficial de Navarra
—Vocal: Juan Andrés Viedma Feligreras, oficial administrativo de servicios multiples del
Ayuntamiento de Huarte.

—Vocal: David Rodriguez Chavarri, delegado sindical del Ayuntamiento de Huarte.

—Vocal-secretario: Gustavo Jiménez Martin, asesor de recursos humanos del Ayuntamiento de
Huarte.

El tribunal debera constituirse dentro de los cinco dias siguientes al de publicacion de la lista
definitiva de admitidos y excluidos.

El tribunal resolvera por mayoria todas las cuestiones que puedan plantearse en relacion con la
aplicacion de las bases de la convocatoria.

Los miembros del tribunal calificador deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al 6rgano
convocante, cuando concurran los motivos de abstencion previstos en las normas reguladoras del
procedimiento administrativo. Asimismo, las personas aspirantes podran recusar a los miembros
del tribunal cuando concurran las aludidas circunstancias.

7.—Calificacion de méritos.

La valoracién de los méritos sera realizada por el tribunal calificador de conformidad con el
siguiente baremo:

—Antigledad en el puesto de trabajo objeto de la convocatoria en la respectiva Administracion, a
razon de 1 punto por afo: hasta 40 puntos.

—Si el numero de anos no fuese entero, se asignara la puntuacion que proporcionalmente
corresponda al periodo en que se hayan prestado servicios.

—No se valoraran los servicios prestados con posterioridad a la fecha de publicacion de la
convocatoria.

Con la excepcidn de la acreditacion de los servicios prestados al Ayuntamiento de Huarte, que
sera facilitada directamente al tribunal por el 6rgano convocante, todos los méritos deberan
haberse alegado y probado documentalmente, en el momento de presentar cada aspirante su
instancia solicitando tomar parte en el presente concurso de traslado.

En ningun caso el tribunal podra dar por supuesta la concurrencia de un mérito que no hubiese
sido alegado y acreditado documentalmente, ni podra otorgar, por cada uno de los apartados del
mismo, puntuacion superior a la maxima sefalada.

El tribunal podra solicitar aclaraciones y datos complementarios sobre los méritos alegados y
acreditados por las personas que concursen.

Los empates que se produzcan en la puntuacion total se dirimiran en favor de quienes cuenten con
mayor antigiiedad en la prestacion de servicios a las administraciones publicas. Si persistiese el
empate, este se dirimira mediante un unico sorteo celebrado al efecto por el tribunal calificador.

Concluida la valoracion de todos los elementos del concurso, el tribunal notificara a los interesados
las puntuaciones obtenidas por las personas concursantes y abrira un plazo de cinco dias habiles
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para que puedan alegar lo que a su derecho convenga en relacién con dicha valoracion.

8.—Relacion de aspirantes segun la puntuacion obtenida.

Una vez resueltas por el tribunal calificador las reclamaciones que se formulen, este notificara las
puntuaciones definitivas de todos los participantes a las personas interesadas, y remitira a la
alcaldia del Ayuntamiento de Huarte la lista de personas aspirantes, ordenadas conforme a la
puntuacion obtenida, junto con el expediente completo, quien adoptara, en su caso, la resolucidn
que proceda en relacion con la ampliacion de las plazas inicialmente convocadas.

Una vez recibida la notificacion de la resolucion a que se refiere el parrafo anterior, el tribunal
elevara al 6érgano convocante propuesta de nombramiento en favor de las personas concursantes
que, habiendo superado la puntuacién minima exigida, tengan cabida en el numero de plazas
convocadas, con inclusion, en su caso, de las resultantes de la ampliacion a que se refiere el
parrafo anterior.

9.—Adjudicacion y toma de posesion.

La alcaldia adjudicara, mediante resolucion, a las personas concursantes las plazas que les hayan
correspondido y ordenara su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra.

Las personas concursantes adjudicatarias deberan tomar posesion de la plaza adjudicada en el
dia que a tal efecto se fije en la resolucién de nombramiento, salvo causa suficientemente
justificada.

10.—Proteccién de datos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 del Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) se
informa a las personas candidatas de lo siguiente:

—El responsable del tratamiento de los datos personales facilitados por los participantes es el
Ayuntamiento de Huarte.

—La finalidad del tratamiento es la seleccidén de personal y provision del puesto de trabajo objeto de
esta convocatoria.

—La base juridica es: articulo 6.1.c) del RGPD- Tratamiento necesario para el cumplimiento de una
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento y articulo 6.1.b) del RGPD- Tratamiento
necesario para la ejecucion de un contrato en el que la persona interesada es parte o para la
aplicacion a peticion de este de medidas precontractuales.

—Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se
recogen y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de la
convocatoria y del tratamiento de los datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de
archivos y documentacion (Instrucciones para la evaluacion y eliminacion de documentos de las
Entidades Locales de Navarra).

—Los datos se comunicaran en los supuestos legalmente previstos (RDL 5/2015 de 30 de octubre)
incluida la publicacién en tablén de anuncios y el portal de transparencia de acuerdo con el articulo
19.2.f. de la Ley Foral 5/2018.
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—Las personas titulares pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion,
oposicion y portabilidad en las oficinas municipales. Asi mismo tienen derecho a presentar una
reclamacion ante la Agencia Espanola de Proteccion de Datos (aepd.es) si considera que el
tratamiento no se ajusta a la normativa vigente.

11.—-Recursos.

Contra la presente convocatoria, sus bases y los actos de aplicacion de la misma, cabe interponer,
optativamente, uno de los siguientes recursos:

a) Recurso de reposicion ante el mismo érgano del acto en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de su notificacidon o publicacion.

b) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el

plazo de dos meses desde el dia siguiente al de notificacién o publicacion del acto o acuerdo
recurrido.

c) Recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra dentro del mes siguiente a la
fecha de notificacion o publicacion del acto o acuerdo recurrido.

Contra los actos del tribunal calificador podra interponer recurso de alzada ante érgano municipal
convocante, dentro del mes siguiente a la fecha de notificacion del acto o acuerdo recurrido.

Huarte, 20 de abril de 2026.—El alcalde, Alfredo Arruiz Sotés.

ANEXO |.-MODELO DE SOLICITUD

https://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?
CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/IMPRESOSG/012_Local_Traslados_C.pdf

Caddigo del anuncio: L2606019
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